
Unser Mandant, ein bedeutender Hersteller von Lebensmitteln (1900 Mitarbeiter), ist mit rund 1,6 Mrd. € Umsatz 
im In- und Ausland mit großem Erfolg tätig. Wir suchen für den Unternehmenshauptsitz in Südwestdeutschland zur 
Verstärkung seines Teams baldmöglichst einen 

Senior Revisor (m/w/d) 

– Interne Revision
Kennziffer 3855

Ihre Aufgaben 
•	Vorbereitung, Durchführung und Steuerung von Prüfungen in allen Geschäfts- und Funktionsbereichen des Unter-

nehmens
•	Weiterentwicklung effizienter Prüfprozesse und Prüfmethoden (z. B. Auditprogramme, Auditpläne und -techniken)
•	Analyse und eigenverantwortliche Prüfung der Einhaltung interner Unternehmensrichtlinien/Vorschriften und gesetz-

licher Vorgaben im Rahmen der Corporate Compliance
•	Eigenverantwortliche Erstellung von Prüfberichten, interne Abstimmung der Prüfergebnisse mit den zuständigen 

Fachbereichen und Erarbeitung von zielgenauen Handlungsempfehlungen
•	Beratende und praxisnahe Begleitung von relevanten Projekten innerhalb des Unternehmens

Ihr Profil
•	Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder alternativ eine vergleichbare Berufsausbildung 

sowie mehrjährige Berufserfahrung in der internen Revision
•	Einschlägige Kenntnisse von Geschäftsprozessen (Vertrieb, Einkauf, Produktion u.a.) innerhalb eines mittelstän-

dischen Produktionsunternehmens
•	Hohe Kommunikationsfähigkeit, Überzeugungsstärke und Sozialkompetenz
•	Ausgeprägte Loyalität und Integrität zum Unternehmen
•	Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office- und 

SAP-Anwendungen

Was erwartet Sie?
•	Spannende Tätigkeit in einem Unternehmen mit internationaler Ausrichtung
•	Anforderungs- und qualifikationsgerechte Vergütung
•	Aufgeschlossenes und kollegiales Team, welches eine umfangreiche Einarbeitung ermöglicht
•	Vielzahl unterschiedlicher Mitarbeiter-Angebote, wie bspw. Corporate Benefits und eine Beitragsförderung in die 

Hamburger Pensionskasse

Wenn Sie sich in diesem Profil wiedererkennen, freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit 
Lichtbild, Einkommensvorstellung und frühestmöglicher Verfügbarkeit, die Sie bitte unter der Kennziffer 3855 an uns 
senden. Frau Kirsten Borkeloh steht Ihnen für Vorabinformationen gerne zur Verfügung. Absolute Diskretion ist selbst-
verständlich. 
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Best People. Best Jobs. 

Neue Sprünge wagen.


